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TERIMLER, SIMGELER VE KISALTMALAR

ACIL DURUM: Is yerinin tamaminda veya bir kisminda, meydana gelebilecek yangn,
patlama, tehlikeli kimyasal maddelerden kaynaklanan yayilim, dogal afet gibi, acil miidahale,
ilkyardim veya tahliye gerektiren olaylari,

ISG: Is saglig1 ve giivenligini,

KiSISEL KORUYUCU DONANIM (KKD): Calisani, yiiriitiilen isten kaynaklanan, saglik
ve giivenligi etkileyen bir veya birden fazla riske karsi koruyan, calisan tarafindan giyilen,

takilan veya tutulan, bu amaca uygun olarak tasarimi yapilmis tiim alet, arag, gere¢ ve
cihazlari,

RAMAKKALA: Gergeklesmesine ramak kalmis fakat gerceklesmemis tehlikeleri (ramak
kala olaylarin raporlanmasi gerekli aksiyonun alinmasi ve riskin engellenmesi i¢in 6nem
tasir),

RISK: tehlikeden kaynaklanacak kayip, yaralanma ya da baska zararli sonu¢ meydana gelme
ihtimalini,

RiSK DEGERLENDIRMESI: isyerinde var olan ya da disardan gelebilecek tehlikelerin
belirlenmesi, bu tehlikelerin riske donlismesine yol acan faktorler ile tehlikelerden

kaynaklanan risklerin analiz edilerek derecelendirilmesi ve kontrol tedbirlerinin
kararlastirilmasi amaciyla yapilmasi gerekli ¢alismalari

TEHLIKE: Is yerinde var olan ya da disardan gelebilecek, calisan1 veya isyerini
etkileyebilecek zarar veya hasar verme potansiyelini,

ATIK: Herhangi bir faaliyet sonucunda olusan, ¢evreye atilan veya birakilan herhangi bir
maddeyi,

GIDA GUVENILIRLIGIi: Gidalarin, gida kaynakli hastaliklara neden olan biyolojik,
fiziksel ve kimyasal etkenleri dnleyecek sekilde islenmesi, hazirlanmasi, depolanmasi ve son
tilketiciye sunulmasini tanimlayan sistem dongiisiindi,

ALERJEN MADDE: Baz bireylerin bedensel 6zellikleri nedeniyle, yenildigi, temas edildigi
veya solundugu taktirde viicutta asir1 duyarlilik, alerjik tepkiye neden olan maddeleri,

DUYUSAL KONTROL: Uriin yapisi hakkinda tat, koku ve gorsel olarak yapilan fiziksel
degerlendirme yontemini,

FiFO (FIRST IN FIRST OUT): Malzemenin iiretime sokulmasindaki “ilk giren ilk ¢ikar”
kuralini,

TETT: “Tavsiye edilen tiiketim tarihi” ifadesinin kisaltmasini,

HIJYEN: Sagliga zarar verecek sartlardan korunmak igin yapilacak uygulamalar ve alinan
temizlik onlemlerinin timiind,

ISCO: Uluslararasi Standart Meslek Siniflama Sistemini,

KIiSISEL HIJYEN: Birey olarak kendisinin ve baskasimin sagligina zarar verebilecek
sartlardan ve uygulamalardan korunmak i¢in alinan 6énlemleri,

KRITIK KONTROL NOKTALARI: islenen iiriiniiniin giivenli olabilmesi igin bir
tehlikenin (veya olas1 nedenlerinin 6nlenebilmesi), yok edilebilmesi, ya da kabul edilebilir
seviyelere indirilebilmesi i¢in kontrol 6nlemlerinin uygulanmasinin zorunlu oldugu proses
asamasi, nokta veya prosediirti,
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MIKROBIYOLOJIK KIRLILIK: Besinlerde, mikroorganizmalardan kaynaklanan, saglik
acisindan zararl etki ve sonuglara yol agabilecek kirlenme ve bozulmalari,

MALZEME: Sos ¢esitlerinin iiretiminde kullanilan yar1 mamul ve mamul malzemeleri,

PASTORIZASYON: Gida sanayinde, besin  maddelerini  hastalik  yapici
mikroorganizmalardan arindirmak amaciyla uygulanan 1sitma yontemini,

PREMIX: Bir veya birden fazla hammaddenin karisimin,
PROSES: Uretim akis siirecini,

SOS: Gidalara lezzet vermek iizere, cesitli malzemelerin regeteye gore islemlenmesi ile
hazirlanan {iriinii,

KUVETLI/POSETLI URUN: Tek porsiyonluk ambalajlar,

RECETE: Uriiniin bileseninde yer alan, hammadde, aroma ve katki maddeleri, islem
yardimcisi, vb. malzemelerin tiirii, miktari/orani ile iiretim siireci islem bilgilerini igeren ve
her tiriine 6zel tasarlanan standart tarifi/formiilasyonu,

URETIM PLANI: Gergeklestirilecek iiretimin zamana bagl hedef bilgilerini (ne zaman
tiretilecek, kag saatte tiretilecek, ne kadar tiretilecek, vb.) bulundugu plani,ifade eder.

BATCH NUMARASI: Receteye gore, liriin spesifikasyonu ayni olan iiriin y1ginin,

AMBALAJ: Hammaddeden islenmis iiriine kadar, tireticiden kullanic1 veya tiiketiciye kadar
iirliniin bir arada tutulmasi, korunmasi, yiiklenip bosaltilmasi, sevk edilmesi ve tanitilmasi i¢in
kullanilan herhangi bir yapidaki herhangi bir malzemeden yapilmis biitiin tirtinleri,
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1. GIRIS

Sos Uretim Operatorii (Seviye 4) ulusal meslek standardi 5544 sayili Mesleki Yeterlilik
Kurumu (MYK) Kanunu ile anilan Kanun uyarinca ¢ikartilan 19/10/2015 tarihli ve 29507
saylllt Resmi Gazete’de yayimlanan Ulusal Meslek Standartlarinin ve Ulusal Yeterliliklerin
Hazirlanmas1 Hakkinda Yonetmelik ve 27/11/2007 tarihli ve 26713 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanan Mesleki Yeterlilik Kurumu Sektér Komitelerinin Kurulus, Gorev, Calisma Usul
ve Esaslar1 Hakkinda Y®netmelik hiikiimlerine gére MYK nin gorevlendirdigi Oz Tiitiin,
Miiskirat, Gida Sanayi ve Yardimer Iscileri Sendikas1 (OZ GIDA-IS) tarafindan hazirlanmis,
sektordeki ilgili kurum ve kuruluslarin goriisleri alinarak degerlendirilmis ve MYK Gida
Sektor Komitesi tarafindan incelendikten sonra MYK Y6netim Kurulunca onaylanmustir.
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2. MESLEK TANITIMI
2.1. Meslek Tanimi

Sos Uretim Operatorii (Seviye 4), is saghig ve giivenligi ile ¢evreye iliskin dnlemleri alarak,
kalite ve gida gilivenligi sistemleri ¢ergevesinde; liretim hazirhigi, endiistriyel tip ketcap ve
ketcap bazli soslar, mayonez ve mayonez bazli soslar, hardal, salata soslari, soya sosu, tatl
soslar, vb. sos gesitlerinin tiretiminde karisimlari hazirlama ile dolum ve paketleme islemlerini
yapan, tretimdeki makine ve ekipmanlarin bakimlarini gergeklestiren ve mesleki gelisim
faaliyetlerine katilan nitelikli kisidir.

2.2. Meslegin Uluslararasi Simiflandirma Sistemlerindeki Yeri
ISCO 08: 7514 Mayonez, ketcap, sos hazirlama operatorii ve imalatgist,
2.3. Saghk, Giivenlik ve Cevre ile ilgili Diizenlemeler

2872 sayil1 Cevre Kanunu ve ytirtirliikteki alt mevzuati

4857 sayili Is Kanunu ve vyiiriirliikteki alt mevzuat:

5510 sayil1 Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortast Kanunu ve yiiriirliikteki alt mevzuati
6331 sayil Is Saghig1 ve Giivenligi Kanunu ve yiiriirliikteki alt mevzuat:

*Ayrica, 1s sagligl ve giivenligi ve gevre ile ilgili yiiriirliikteki mevzuata uyulmasi ve konu ile
ilgili risk analizi yapilmasi esastir.

2.4. Meslek ile Ilgili Diger Mevzuat

1593 Sayili Umumi Hifzissthha Kanunu

05/07/2013 tarih ve 28698 sayili Hijyen Egitimi Y6netmeligi

29/12/2011 tarihli ve 28157 (3 {incii miikerrer) sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Tiirk Gida
Kodeksi Yonetmeligi ve yiirtirliikteki tebligleri

10.04.2013 tarih ve 28614 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Tiirk Gida Kodeksi Baharat
Tebligi (2013/12)

*Ayrica, meslek ile ilgili yiiriirlikte olan kanun, tiiziikk, yonetmelik ve diger mevzuata
uyulmasi esastir.

2.5. Cahsma Ortam ve Kosullari

Sos Uretim Operatdrii (Seviye 4), kapali iiretim ortaminda, uzun siire ayakta calisir. Is
stirecinde, vardiyali ve esnek siireli calisma s6z konusudur. Calisma ortaminda giiriilti,
malzemelerden kaynakli toz ve alerjen maddeler bulunabilir.

Meslegin icrasi esnasinda is sagligi ve giivenligi onlemlerini gerektiren kaza ve yaralanma
riskleri bulunmaktadir. Meslege yonelik olarak ortaya cikabilecek risklerle kaynaginda
miicadele edilir ve gerekli is saglig1 ve giivenligi tedbirlerine uyularak bu riskler bertaraf
edilebilir. Risklerin tamamen ortadan kaldirilamadigr durumlarda isveren tarafindan saglanan
uygun kisisel koruyucu donanim kullanarak calisir.
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2.6. Meslege iliskin Diger Gereklilikler

Sos Uretim Operatorii (Seviye 4), 6331 sayili ISG Kanunu’nun 15. maddesi geregince saglik
gbzetimine tabi tutulur.
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3. MESLEK PROFILI

3.1.Gorevler, Islemler ve Basarim Olgiitleri

............... [icevveeen.....100
Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod Ad1 Kod Ad1 Kod Aciklama
Isverenin talimatlar1 dogrultusunda, ISG ile ilgili 6nlemleri goz 6niinde bulundurarak,
All giivenlik prosediirlerine uygun olarak (uyar isaretleri, gevreleme, gibi ortamsal dnlemler, is
izinleri, vb.), kendisini ve ¢evresindekileri riske atmayacak sekilde calisir.
A12 Uretim alanlarindaki makine, arag, gereg ve diger iiretim araglarini, bunlarin giivenlik
- donanimlarini saglik ve giivenlik isaretlerine ve talimatlara uygun sekilde kullanir.
A.l3 Arnizali ve giivenlik agisindan riskli hale gelen ekipmanlari ilgili birime/amire bildirir.
. Al ISG talimatlarim Calisma ortaminda is siirelerine ve isin risklerine gore (giiriiltiilii ortam, tozlu ortam,
Is saghgi ve uygulamak Al4 kimyasal, vb.) kendisine saglanan KKD’ leri (kulaklik, gozliik, maske, is kiyafeti, vb.)
giivenligi ile cevre talimatlarina uygun olarak kullanir.
giivenligi onlemlerini . L L . . .
uygulamak (devan A15 Kendisini ve gevresini etkllfey?geglr}l ggzlemledlgl tehlike, risk ve ramak kala olaylarimi
var) yazili ve/veya sozlii olarak ilgili birim ile paylasir.
A16 Risk degerlendirmesi ¢aligmalarinda gdzlem ve goriislerini risk degerlendirmesi ekibine
o iletir.
Al7 Is siirecindeki kimyasallari, giivenlik prosediirlerine uygun olarak kullanir.
A21 Acil durum planinda belirtilen hususlar dahilinde alinan 6nleyici ve sinirlandirict tedbirlere
Acil durum talimatlarini B uyar.
A2
uygulamak .
A22 Isyerinde saglik ve giivenlik ile ilgili karsilagtig1 acil durumlari ilgili kisilere iletir.
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.............. [ivevivieinine.....100
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Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod Adi Kod Adi Kod Aciklama
A31 Ortama bulagma riski olan ve ¢evreye zarar verebilecek maddelere karsi talimatlara uygun
e Onlemleri alir.
Is saghig ve giivenligi A3.2 Ortama bulasan ve cevreye zarar verebilecek maddeleri, ilgili birime bildirir.
A ile ¢evre giivenligi A3 Atik takibi yapmak
onlemlerini uygulamak A3.3 Is siireglerinde ortaya ¢ikan atiklari tiiriine gore tasnif ederek ilgili atik sahasma
e gonderilmesini saglar.
A34 Kimyasal atiklari, ilgili 6nlemleri alarak atik ile ilgili birime teslim eder.
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Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod Adi Kod Adi Kod Aciklama
Vardiya degisimi B.1.1 Vardiyay1 isletme prosediiriine uygun olarak teslim alir.
B.1 yapmak Vardiyanin 6ncesi ve sonrasi teslim ve devirde, vardiya ile ilgili (devam eden/tamamlanan
B12 is, makine ve ekipmanlarin durumu, ¢aligma ortaminin durumu, tiretimle ilgili kritik
o durumlar — kalite, gida giivenligi, vb.- , ISG ile ilgili konular gibi hususlarda) yazili/sdzlii
bilgi aligverisinde bulunur.
B21 Is emrine ve calisacak makinelerin kapasitelerine gore iiretim hattin1 durdurmayacak sekilde
- vardiyanin i§ planin1 uygulayacak dnlemleri alir.
B Is organizasyonu B.2 | Is planlamas1 yapmak
yapmak B22 Is planina gbre birlikte ¢alisilacak birimler/ekipler ile iletisime gegerek koordinasyonu
- saglar.
B.3.1 | Uretim siirecinde kullanilan kalite ve iiretim rapor ve formlari tutar.
s siireclerinin kayitlarim
B.3
tutmak
B.3.2 | Tuttugu rapor ve formlarin giinliik arsivini tutarak ilgili birime teslim eder.
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Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod Adi Kod Adi Kod Aciklama
Uretim siireglerinde; kisisel hijyen énlemlerini (kisisel bakim, el yikama, dzel is giyimi,
Cl1 . )
parfiim ve taki kullanmama, agik yara ile ¢calismama vb.) alir.
C.1.2 | Personel hijyeni talimatlarini uygular.
c13 Saglik sorunlarini is yeri saglik gorevlilerine ileterek, saglik gorevlilerince belirlenen
- onlemleri uygular.
C14 Kullanilan arag, gere¢ ve ekipmanlarin talimatlarina gore temizligini yapar/yapilmasin
Kalite, verimlilik ve o saglar.
c gida guvenilirligi c1 Uretimde hijyen -
islemlerini yiiriitmek ) saglamak C.1.5 | Uretim sahasinin temizligini talimatlarina gére yapar/yapilmasini saglar.
(devamu var)
C16 Hattin ve ekipmanlarin kullaniminda alerjen kontrol talimatlarindaki uygulamalari
- gergeklestirir.
Kullanilan arag, gere¢ ve malzemeleri tanimlanan yerlerinde ve talimatinda belirtilen
C.1l7
kosullarda bulundurur.
c18 Uretim esnasinda hijyenik ortami bozacak veya beklenmeyen riskli durumlara miidahale
o eder ve ilgililere bildirir.
C.1.9 | islemlerin sonunda iiretim alani temizlik formuna yapilan islemleri kaydeder.
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.............. [ivevivieinine.....100
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Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod Adi Kod Adi Kod Aciklama
Isletme 6zelligi ve iiretim parametrelerine gore kritik kontrol noktalarinin (pastdrizasyon,
cz21 .. N e o
hijyen, hava ve mamuliin gectigi filtreler) takibini yapar.
Kritik kontrol
C.2 noktalarimin takibini C.2.2 | Belirledigi ve/veya bildirilen uygunsuzluklari, prosediir ve talimatlara uygun olarak giderir.
yapmak
C.2.3 | Belirlenen sapmalarin prosediiriine uygun olarak bildirimini yapar.
. Lo ) C.3.1 | Isemrinde talep edilen iiriin miktarini belirlenen stire, kapasite ve hedefe gore tiretir.
Kalite, Ve“mm_'k_ ve Uretimin verimliligine
C | gida giivenilirligi C3 |tk saglamak . o : N -
islemlerini yiiriitmek C32 Normal uretm} standardinda olmayan, geri doniisiimii yapilabilecek iiriinii prosediiriine
e uygun olarak isleme alir.
C.4.1 | Ydrittigi is siireglerindeki aksakliklarin diizeltilmesine iligkin Oneriler gelistirir.
Is siireglerinin C42 Aksakliklarin giderilmesine iligkin belirledigi dnerileri isletme prosediirlerine gore ilgili
C.4 | gelistirilmesine katk1 s birime bildirir.
vermek
c43 Yeni gelistirilen tiriin denemelerinde, ilgili birimler ile isbirligi igerisinde tiretim yaparak

Onerileri ilgili birime iletir.
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.............. [ivevivieinine.....100
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Gorevler islemler Bagarim Olgiitleri
Kod Ad1 Kod Adi Kod Aciklama
D D11 Uretim hattindaki filtreler, besleme haznesi, vb. ekipmanlarin temizlik ve calisirlilik
" kontrollerini yapar.
Makine ve ekipmanlarr Uretlmvhattlnm pros.s'es“kontrol p?rametrelerlnde'n‘tarlh, tiretim bilgileri baSlel,' folyo
. sicakligi, basinglar, iiriin sicakligt, vb. (dolum ig¢in), vakum ve vakum filtreleri, hava
D.1 | iretime hazir hale D.1.2 N . N . - -
etirmek basinci, yag ve su fazi gecis hizi, vb. degerlerin uygun referans araliginda olup olmadigim
g kontrol eder.
D13 Kontrol sonrasi sistem ve ekipmanlari, regete/proses degerlerine uygun olarak tiretime hazir
o hale getirir.
Uretim hattinda filtreler, besleme haznesi, katki hooper’leri, manuel karistiricilar, vb.
D.21 DT
temizligini fiziksel olarak kontrol eder.
. D22 Uygunsuzluk halinde, temizliklerini prosediirlere uygun sekilde yaparak temizlik ile ilgili
Uretim 6ncesi hazirlik Eklpm?nla.rm,"hatla.rm ve o formlara kaydeder.
yapmak D.2 alar_nn tiretim Oncesi
sanitasyonunu kontrol Yapilan temizligin etkinliginin 6l¢lilmesi igin mikrobiyolojik kirlilik kontroliiniin yapilmasi
etmek D23 | . .7 .
i¢in bildirimde bulunur.
D24 Uretim alaninin fiziki temizligini saglayarak ortaminin aydinlatma ve havalandirma
- sistemlerini kontrol eder.
Gincel iretim planina gore liretimi/dolumu yapilacak iiriiniin regetesini amirden alarak
D.3.1 | iretilecek/dolumu yapilacak iiriiniin malzemelerinin yeterli ¢esit ve miktarda olup
olmadigini kontrol ederek yetersiz malzeme cesitlerinin tedarik edilmesini saglar.
D23 Uretim hattina malzeme D32 Gelen malzemelerin tale.be uygunlugunu kontﬁo!. (gorsel ve FIF O"konltrolﬁ) kontrol ederek
: temin etmek (varsa) uygunsuzluk halinde, uygun olmayan iiriin prosediiriine gore islem yapar.
D.3.3 | Uretim i¢in depodan malzemeleri FIFO kuralima gére alir.
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Gorevler islemler Basarim Olciitleri
Kod | Adi Kod | Adi Kod Aciklama
E11 Uretilecek iiriin regetesine gore, iiretime dahil edilecek malzemelerin tartimim alerjen ve
o - alerjen olmayan malzeme kurallarina gore ve teraziler ile yaparak ayirir.
Sos malzemelerinin
E.1 tartim ve dozajlamasini E.1l2 Tartimu yapilan malzemelerin tartimina dair kaydi tutar.
apmak ; : - - .
yap Otomatik dozajlanan malzemelerde; regeteye gore belirtilen miktarda malzemeleri
E.13 . r .
sistemden 6l¢iimleyerek (dozajlayarak) aktarir.
E21 Cozelti malzemelerini (tuz, seker, premix ve benzeri) tartim ve dozajlamasini regeteye
- uygun olarak yapar.
E.2.2 Cozelti malzemelerinin regeteye/prosese uygun yontemle ¢oziilmesini saglar.
E2 Cézelti hazirlamak E23 Cé'zeltinin fiziksel gtat, kivam, renk, v b.) ve kimyasal kontrollerini (pH, asidiklik gibi)
talimata uygun sekilde yapar.
S'(.)s"karlslm islemlerini E24 Kontrol sonuglarini ilgili forma kaydederek, dozajlamaya hazir oldugu bilgisini ilgili
E yiiriitmek - operatdre iletir.
(devami var) o .
E.25 Cozeltiyi dozajlayarak karigima aktarir.
E31 Malzemelerin miktar ayarlamalarinin dogrulugunu tartim-dozajlama miktarlari ile regete
- miktarlarini kargilastirarak teyit eder.
E.3.2 Tartimi ve/veyadozajlamasi tamamlanan sos malzemelerini tanka aktarir.
E3 Sos karigimini
hazirlamak E.3.3 Aktarilan malzemeleri regete Ve proses paremetresine uygun sekilde karistirir.
E34 Karigimin tanimlanan kontrollerini (pH, kivam renk, tat, vb.) uygun yontemle yaparak
e karisimin uygunlugunu belirler.
) E4.1 Pastorizatore karigimi alarak, belirlenmis 1s1 degerine ulagmasini saglar.
Pastorizasyon yapmak
E4 (1s1] iglem)
¥ E.4.2 Belirlenen 1s1 degerine ulastiginda, iiriinii dolum sicakliina getirir.
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Gorevler islemler Basarim Olciitleri
Kod | Adi Kod | Adi Kod Aciklama
ES5.1 Sistemden receteye (mayonez) uygun yag tiirlinii ve uygun 1s1y1 secer.
E5 Yag ve }Zrumurta fazini E.5.2 Sistemden regeteye uygun yumurta tiiriinii (normal, enzimli) seger.
katmak
Yag ve yumurtanin Su fazi ile karisim hazirlama tankinda birlestirilmesini, malzemelerin
E.5.3 ¥
e gecis hizlarini, tankin vakumunu ayarlayarak saglar.
E6.1 Numune alma noktasindan alinan {iriin numunesinden; uygun cihaz ve ekipmanlar1 (pH
o metre, kivam 6lgme, gibi) kullanarak kivam ve pH kontrolii yapar.
E.6 | Uriin kontrolii yapmak E.6.2 Fiziki yontemlerle iiriiniin tat ve renk uygunlugunu kontrol eder.
£ Sos karisim iglemlerini

yiiritmek

E.6.3 Uygunsuzluk halinde, prosediiriine uygun olarak ilgili birime bildirimde bulunur.

Uriinii filtrasyondan

E.7 gecirmek

Uriindeki olas1 yabanci maddeler igin, {iriiniin prosese uygun dolum &ncesi kontrollerini
E.7.1 . - L : -
(filtre, x-ray, metal detektorii, UV, gibi) uygun cihaz ve ekipmanla yapar.

E.7.2. Uygunsuzluk halinde (yabanci madde tespiti halinde) amire iletir.

E.8 Uriinii doluma aktarmak

E8.1 Uygun {irilinii dolum tanklarina aktarir.

E.8.2 Dolum tankindaki tiriinii sistemden dolum makinelerine besler.

2 Sadece mayonez igin gecerlidir.
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Ulusal Meslek Standardi

.............. [ivevivieinine.....100
Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod Adi Kod Adi Kod Aciklama
11 Dolum yapilacak iiriine ve kap (sise, kiivet, poset, kova, vb.) tiiriine gére, makinenin parga
o ve aparatlarin degisimlerini ve hazirligini yapar.
F1 EOIu{nvve paketll{eme F12 Dolum malzemesini (sise, kiivet, poset, kova, etiket, koli, vb.) dolum hattina yardimc1
' aziriigl yapma - aparatlari ile yiikler.
£13 K_arlslmda_m (mix) gelen iirtinii dolum haznesine alarak, sistemdeki gramaj set degerlerini
o sisteme girer.
Sos dolumu ve F21 Makineyi baslatarak dolum siirecinde (dolum, kapak kapama, folyo yapistirma); gramaj, 1s1,
F paketlemesi yapmak - folyo yapigma durumu, ezilme, deformasyon, kirlilik, vb. durumlarin1 kontrol altinda tutar.
F.2 | Dolum yapmak . . . o
olum yapma Dolumu yapilan siselerin hatta; fotoselini, kayma durumunu kontrol altinda tutarak, sisenin
F.2.2 yiizeyine oturacak sekilde etiketlenmesini ve iiriin kodlarinin (TETT, batch numarasi, vb.)
basilmasini saglar.
F31 Etiketlenmis kovalarin, sayida eksilme, siralamada diizgiinliik, ezme, vb. olup olmadig ile
Dolum kontrolii ve - gramaj, liretim tarihi, tiretim bilgileri, vb. kontrollerinden gegirilmesi saglar.
F.3 .
kolileme yapmak
F.3.2 Kovalarin hatta kolilere dizilmesini ve kolilerin sevkiyata aktarimini saglar.
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Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod Ad1 Kod Adi Kod Aciklama
G11 Makine ve ekipmanlarin i¢ ve dig yiizeylerini talimatlarina gére uygun madde ve araglarla

temizler/temizligini saglar.

Makine ve ekipmanlarin gevseme, kagak, sizint1, normal dis1 1sinma/soguma, titreme, ses,

Makine ve ekipmanlarm | g 1.2 o i
- olagandisi koku gibi sorun durumlarini takip eder.

G.1 rutin kontrollerini ve

bakimini yapmak . . o
G.13 Makine ve ekipmanlarin gorsel olarak yipranmasini ve temizligini kontrol eder.

G | Bakim yapmak G.1.4 Makine ve ekipmanlarin bakimia ydnelik parca degistirme, ayar, vb. islemlerini yapar.

Makine ve ekipmanlarda meydana gelen arizalarin kaynagini, arizayi inceleyerek veya

G.21 makinenin uyari sisteminden tespit eder.
Makine ve ekipmanlarin
G.2 arizalarinin giderilmesini | 5 5 5 Makine ve ekipmanlardaki ariza tiiriine gore gerektiginde, iiretimi de durdurarak ilgilileri
saglamak - bilgilendirir.

G.2.3 Belirledigi sorunlardan yetkisi dahilindekileri diizeltir, digerlerini yetkililere bildirir.
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Gorevler islemler Basarim Olgiitleri
Kod | Adi Kod | Adi Kod Aciklama
H.1.1 Yardimei operatorlerin bilgi-beceri eksikliklerini tespit eder.
Yardime1 operator
H.1 o
yetistirmek j
H.1.2 Uriin ve is yontemleri gibi konulardaki bilgi ve deneyimlerini, is siiregleri dahilinde aktarir.
H Mesleki gelisim
faaliyetlerine katilmak H21 Egitim ihtiyaclarina gore ilgili birim veya kuruluslar tarafindan diizenlenen egitim
Kisisel mesleki programlarina isletmenin organizasyonuna gore katilir.
H.2 e
gelisimini saglamak
H.2.2 Meslek ve sektordeki gelismeleri ilgili kaynaklardan izleyerek caligmalarina yansitir.
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3.2.Kullanilan Arag, Gere¢ ve Ekipman

Ambalaj malzemeleri (sise, kapak, kova gibi)

Bakim, onarim, ayar ekipmanlari (alyan, tornavida, boru anahtarlari, gibi)

Basingli su ve hava tabancasi

Bilgisayar

Cesitli 6lgekli, Olgeksiz kaplar

El terminali

Hassas terazi

[letisim araglar

Kisisel koruyucu donamimlar (eldiven, bone, is elbisesi, is ayakkabisi, maske, kulaklik,

vb.)

10. Tasima ekipmanlar (transpalet, tekerlekli tartim arabalar)

11. Temizlik ekipmanlari (firga, siipiirge, temizlik bezi, spatula, gibi)

12. Temel 6l¢lim cihaz ve araclar1 (Termometre, pH metre, konsantrasyon 6l¢iim cihazi,
viskositemetre, kumpas, hesap makinesi, gibi)

13. Yangin sondiirme ekipmanlari

LCOoNe O~ WD

3.3.Bilgi ve Beceriler

Acil durum bilgisi

Arag gereg ve ekipman bilgisi

Atiklarin kaynakta dogru ayrilmasi, geri doniisiim faaliyetleri bilgisi
Cevre mevzuati ve ¢evre koruma bilgisi

Duyusal kontrol becerisi

Ekip icinde ¢alisma becerisi

El (ince motor) becerisi

Farkli renk, koku ve tatlar1 ayirt etme becerisi
Gozlem yapma becerisi

10. Hijyen uygulamalar bilgi ve becerisi

11. Is organizasyonu bilgi ve becerisi

12. is sagh@ ve giivenligi bilgisi

13. Kalite kontrol prensipleri bilgisi

14. Kay1t tutma ve raporlama becerisi

15. Kisisel koruyucu donanim kullanim ve bakim bilgisi
16. Mesleki saglik bilgisi

17. Mesleki teknolojik geligsmelere iliskin bilgi

18. Mesleki elektrik ve elektronik bilgisi

19. Mesleki terimler bilgisi

20. Ogrenme ve dgrendigini aktarma becerisi

21. Olgme, kontrol ve dozajlama bilgi ve becerisi

22. Sos tretim teknolojisi bilgisi

23. Sos iiretiminde kullanilan makinelerle glivenli ¢aligma bilgisi ve becerisi
24. Sos cesitleri tiretimi siire¢ bilgisi

25. Sos tiretiminde kullanilan kimyasallar bilgisi ve bu kimyasallarla giivenli ¢alisma becerisi
26. Sozli ve yazili iletisim becerisi

27. Siireg izleme becerisi

28. Temel ¢aligma mevzuati bilgisi

29. Temel diizeyde mesleki mekanik bilgisi

30. Temel Gida mevzuat1 bilgisi

CoNoOkwhE

© Mesleki Yeterlilik Kurumu, 2016 Sayfa 20



Sos Uretim Operatérii (Seviye4) . [viiinnn, /00
Ulusal Meslek Standardi Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

31. Temel Gida Giivenligi Yonetim Sistemi Uygulamalari bilgi ve becerisi
32. Temel ilkyardim bilgi ve becerisi

33. Temel problem ¢6zme becerisi

34. Temizlik malzemeleri giivenli ¢alisma bilgisi

35. Zamani verimli kullanma becerisi

3.4.Tutum ve Davramislar

Acil ve stresli durumlarla bas edebilmek

Arag, gerec ve ekipman kullanimina 6zen gostermek

Calisma ortaminda kendisinin ve ekibinin emniyetini gozetmek
Calismalarinda planli ve organize olmak

Cevre koruma kurallarina duyarli olmak

Gida giivenligi kurallarina uygun davranmak

Hijyen kurallarina uymaya ve kisisel bakimina 6zen gostermek
ISG kurallarina énem vermek

Kaynak kullaniminda verimli olmak

10. Kritik kontrol noktalarinin takibinde dikkatli ve detayci olmak
11. Malzeme ve katki maddeleri karisiminda, regetesine uymaya azami 6zen gostermek
12. Meslegine iliskin yeniliklere ve yeni fikirlere a¢ik olmak

13. Risklere kars1 6ngoriilii ve duyarli olmak

14. Siireg ve kalite odakli ¢calismak

15. Takim ¢alismasina yatkin olmak

16. Uyar1 ve elestirilere acik olmak

17. Uretim siirecinin tiiketici sagligima etkisinin farkinda olmak

18. Uretim siirecinde detaylara 6zen gostermek

19. Uretim siirecinde dikkatli gozlem yapmak

CoNoR~LNE

© Mesleki Yeterlilik Kurumu, 2016 Sayfa 21



Sos Uretim Operatérii (Seviye4) . [viiinnn, /00
Ulusal Meslek Standardi Referans Kodu / Onay Tarihi / Rev. No

4.0LCME, DEGERLENDIRME VE BELGELENDIRME

Sos Uretim Operatorii (Seviye 4) meslek standardimi esas alan ulusal yeterliliklere gore
belgelendirme amaciyla yapilacak 6lgme ve degerlendirme, gerekli sartlarin saglandigi 6lgme
ve degerlendirme merkezlerinde yazili ve/veya soOzlii teorik ve uygulamali olarak
gerceklestirilecektir.

Olgme ve degerlendirme ydntemi ile uygulama esaslari bu meslek standardina gore
hazirlanacak  ulusal yeterliliklerde detaylandirilir.  Olgme ve degerlendirme ile
belgelendirmeye iligkin islemler 15/10/2015 tarihli ve 29503 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanan Mesleki Yeterlilik Kurumu, Sinav, Olgme, Degerlendirme ve Belgelendirme
Yonetmeligi ¢ercevesinde yuriitiiliir.
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Ek: Meslek Standardi Hazirlama Siirecinde Gorev Alanlar

1. Meslek Standardi Hazirlayan Kurulusun Meslek Standardi Ekibi:

Eda GUNER, Mesleki Egitim Uzmani, Oztiitiin, Miiskirat, Gida Sanayii ve Yardime Iscileri
Sendikas1 (OZ GIDA-IS), Ankara

Haluk BAYHAN, Uzman yardimecisi, Oztiitiin, Miiskirat, Gida Sanayii ve Yardimei Iscileri
Sendikas1 (OZ GIDA-IS), Ankara

Hayriinnisa SALDIROGLU, Danisman, DACUM Moderatorii, EDUSER Egitim ve
Danigsmanlik Ltd. Sti.

2. Teknik Cahsma Grubu Uyeleri

Sule CETINKAYA, Proses Miihendisi, Unilever Gida San. ve Tic. A.S., Corlu, Tekirdag
Birol CANDAN, Dolum Operatdrii, Unilever Gida San. ve Tic. A.S., Corlu, Tekirdag

Ergin DOGAN, Mix Operatorii, Unilever Gida San. ve Tic. A.S., Corlu, Tekirdag

Zafer DONER, Dolum Birinci Operatdrii, Unilever Gida San. ve Tic. A.S., Corlu, Tekirdag
Serkan MERCAN, Mix Operatorii, Unilever Gida San. ve Tic. A.S., Corlu, Tekirdag

Aykan TUBAN, Dolum Birinci Operatorii, Unilever Gida San. ve Tic. A.S., Corlu, Tekirdag

3. Goriis Istenen Kisi, Kurum ve Kuruluslar:

4. MYK Sektor Komitesi Uyeleri ve Uzmanlar.

Dr. Ismail MERT, Bagkan (Tiirkiye Odalar Borsalar Birligi)

Sevda KARA, Bagkan Vekili (Gida, Tarim ve Hayvancilik Bakanligr)
Meri¢ UNVER, Uye (Caligma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig)

Dr. Balkir OZUNLU, Uye (Milli Egitim Bakanlig1)

Ozcan TUTUMLLU, Uye (Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanlig)

Dog. Dr. ibrahim CAKIR Uye (Yiiksekdgretim Kurulu Baskanlig)

Bercan OGUT, Uye (Tiirkiye Esnaf ve Sanatkarlari Konfederasyonu)
Eda GUNER, Uye (Hak Is¢i Sendikalar1 Konfederasyonu)

[lker Salih OZDIN, Uye (Tiirkiye Isci Sendikalar1 Konfederasyonu)

Dr. Ahmet Enis ZONGUR, Uye (Tiirkiye Isveren Sendikalar1 Konfederasyonu)
Fatma GUNDUZ, Uye (Tiirkiye Ziraat Odalar1 Birligi)

Tugba TOPUZ, Sektor Sorumlusu (Mesleki Yeterlilik Kurumu)
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5. MYK Yonetim Kurulu

Adem CEYLAN, Baskan (Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig1 Temsilcisi)

Prof. Dr. Mahmut OZER Baskan Vekili (Yiiksekdgretim Kurulu Bagkanlig
Temsilcisi)

Dog. Dr. Mustafa Hilmi COLAKOGLU, Uye (Milli Egitim Bakanlig1 Temsilcisi)

Bendevi PALANDOKEN, Uye (Meslek Kuruluslar1 Temsilcisi)

Dr. Osman YILDIZ, Uye (Isci Sendikalar1 Konfederasyonlar1 Temsilcisi)

Celal KOLOGLU, Uye (Isveren Sendikalar1 Konfederasyonu
Temsilcisi)
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